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为充分发挥校区站群系统的重要作用，及时、准确发布校区重要信息，规范站群系统的使用和管理，根据《合肥工业大学信息化工作管理办法》(合工大政发〔2013〕189号)的精神，特制定本规定。
1、 站群信息发布系统概要
1、专门用于供校区或校区各单位、在学校有关部门注册备案过的公共团体（以下简称“团体”）发布有关校区管理、单位事务以及其他宣传性质的内容，不得挪作他用，不得提供给个人及未经注册备案的团体使用。
2、校区各单位涉及具体业务的应用不得占用站群系统，但可在站群系统的合适位置设置访问链接。
3、校区各单位的主页发布一律统一通过站群系统部署，不得另行独立架设主页服务器和主页站点；已经在非站群系统外架设的部门主页服务，需及时迁移到站群系统中运行。
4、校区各单位或已注册备案团体只允许拥有唯一的主页，不得存在多个相同行政级别的多个主页同时运行。
5、站群系统中各单位的逻辑组织架构与校区行政管理架构完全相同，不得越级建站和发布。
6、校区管委会主页为整个站群系统的顶层主页，该主页上的栏目和链接由管委会统一组织。严格维护校区主页的权威性，校区各单位因特殊需要必须在校区主页设置栏目或链接时，需报党政办公室并经分管领导同意方可实施。
2、 站群系统管理员规定
1. 实行各单位管理员制度，管理员为第一技术责任人，无固定责任人的主页不得正式上线发布。
2. 各拥有主页的单位、团体需指定政治觉悟可靠、责任心强的固定责任人充当其主页的后台管理员，将其对部门主页的维护工作视为正常工作内容之一并纳入到工作绩效考察范围。部门可根据工作需要，同时指派不多于两名管理责任人。
3. 部门主页管理员必须为校区在岗教工；除学生团体外，不得指派任何学生（包括研究生）作为部门主页的责任人。
4. 责任人如果出现人事变动，其所在单位必须重新安排新的责任人并做好业务交接工作。
5. 各单位主页管理员业务上接受学校信息化主管单位的技术管理，必须参加信息化主管单位组织的技术培训、安全培训以及其他与站群管理相关的活动，积极配合校区的站群系统的建设。
6. 管理员在工作期间如果出现其人为造成的安全事故，则无论事故级别大小，三年内均不可再担任主页管理员。
3、 站群内容管理
1. 实行信息发布审核制度，未经审核通过的信息一律不得上网发布。政策性信息、面向全校区的具有较大影响的信息、校区主页上的信息的发布，需经党政办公室审核批准；各单位以及团体为各自所拥有主页的内容管理部门，所在单位领导或分管领导负责审核其在主页发布内容的合法性、真实性；学生社团主页如果需要发布影响较大的信息时，需经其团体所挂靠的单位领导审核通过后方可发布。
2. 信息发布流程为先审核签字，然后上网发布。管理员按学校指定的表格样式，打印将要发布的信息，由相关领导审核签字，然后方可在指定的栏目和浏览范围发布与打印内容完全相同的信息，不得擅自更改发布的信息。因特殊情况不能及时签字的，需电话、短信或邮件报领导审核同意后提前发布，但事后需补签审核表。管理员要妥善保存审核表，保存期限为一年。
4、 站群信息发布安全管理
1. 实行文责自负制度，各站点的所有者部门（或团体的挂靠部门）对其发布的内容负完全法律责任。发布内容必须严格遵守国家的相关法律、法规与政策，遵守校区规定，坚持正面宣传，确保正确、积极、健康的舆论导向，确保内容合法、准确、真实，确保发布、更新及时。
2. 严禁发布涉及国家秘密和危害社会安定的信息，不得发布学校或单位的敏感信息，不得发布来源不明的新闻信息。
3. 各单位主页原则上不得发布商业性广告信息；公益性广告信息需从严把关审核。有特殊需要的其他信息发布，须经党政办公室或相关主管部门审核批准。
4. 注意公共信息的时效性，对时间敏感的内容，需在发布时注明日期、时间。如有内容更改，需及时更新发布。
5. 管理员要注意日常性安全防范工作，确保终端登录环境的安全性和可靠性。管理员如果发现终端登录环境出现安全异常，需第一时间向部门领导和信息主管部门报告。
6. 管理员必须保护好登录身份信息，维护好管理员账户、密码和令牌的安全性，不得委托、借用登录身份。特殊情况必须临时委托他人代管时，需向部门领导报告并记录备案，并在身份信息收回时立即更改密码。
7. 实行紧急响应和紧急处置制度。当网站受到恶意攻击、入侵以及出现其他紧急安全状态时，信息化主管部门有权在不通知主页所有者的情况下，先行采取（包括但不限于）断开网络连接、关闭主页、冻结管理员账户、拍照取证等紧急处置措施。涉事主页所有者需积极配合后续的调查和修复工作，待问题彻底解决后方可重新开通主页。
5、 站群信息发布系统维护
1. 校区信息化建设与发展中心负责站群系统的建设、基础系统维护以及为各单位提供技术支持。
2. 各单位自行负责定期对其所辖站点的重要信息进行备份，备份周期不得超越一周，注意备份的有效性和安全性。
3. 各单位主页须定时更新，更新频率须与部门的重大活动或工作开展大体同步。为了维护学校形象，对于持续一个月没有更新的主页，信息化建设与发展中心将视为失控站点，有权临时关闭并向校区党政办公室报告。
4. 根据《合肥工业大学信息化工作管理办法》第二十条“信息化工作须纳入部门工作考核范围”的管理规定，每年由党政办公室主办、信息化建设与发展中心配合、各单位参加的主页及信息报道评比表彰活动，活动结果可作为单位年终考核的参考。
六、本规定自颁布之日起实施，由党政办公室负责解释。
附：《主页信息发布审批表》

合肥工业大学宣城校区管委会
2015年7月13日
 

主页信息发布审批表
	内容标题
	

	作者/供稿单位
	

	发布范围
	□公开□限校内
	是否限时发布
	□否□限月日

	发布站点
	□部门主页□校区主页□其他（注明）：

	发布栏目
	

	操作管理员
	

	领导审核
	审核意见：


签名：

年   月   日

	发布内容

	






