合肥工业大学国防生违约处理办法

第一条  为适应国防和军队现代化建设需要，深入贯彻落实强军目标，提高国防生培养质量，依据《国务院、中央军委关于建立依托普通高等教育培养军队干部制度的决定》（[2000]国发9号），人事部、教育部和解放军四总部《国防生教育管理规定》（[2007]政联字3号），解放军总政干部部、总后财务部《国防奖学金管理办法》（[2000]财事字第0641号），教育部、解放军总政治部2014版《国防生培养协议》和合肥工业大学学生学籍管理办法等文件精神，制定本办法。
第二条  国防生是军队根据生长干部补充需要，依托普通高等学校培养、享受国防奖学金、毕业后定向分配到军队工作的地方大学生。
第三条  国防生有下列情形之一的，构成违约。
1.违背四项基本原则，反对党的基本路线和方针政策，参加宗教组织和宗教、迷信活动，参加非法组织和非法活动，参加除中国共产党、中国共产主义青年团以外的其他党派和政治性组织。
2.触犯国家法律或严重违反治安管理有关规定，受到司法机关或公安部门处罚。
3.未经驻校选培办同意，私自转学、退学、休学、转专业、提前毕业、结婚、服兵役、出国留学 (探亲) 和申请推荐免试、报考研究生。
4.无正当理由拒不参加驻校选培办组织的军政训练，不服从驻校选培办管理，情节严重。
5.本人主动要求解除协议。
6.与其他单位签订就业协议。
7.拒不服从毕业分配，经教育无效。
8.采取其他手段，拒绝到军队工作。
9.因考试作弊被学校通报或受到学校记过及以上处分。
10.未达到规定的军政训练大纲要求，学年考评或毕业考评成绩经一次补考后仍不合格。
11.因自身原因不能按标准学制时间完成学业，或未取得毕业证书或学位证书。
12.因身体原因，需休学半年以上或经一年时间在校治疗仍不符合《中国人民解放军院校招收学员体格检查标准》。
13.毕业时，体检结果不符合《中国人民解放军院校招收学员体格检查标准》。
14.经驻校选培办和学校双方考核鉴定，确认不适合继续作为军队干部培养对象。
第四条  违约责任
对于违约的国防生，学校和驻校选培办有权解除协议，取消国防生资格，并按下列办法对违约国防生实施处理：
1.因第三条第1、2、3、4、5、6、7、8款原因违约的国防生，按《国防生教育管理规定》，对该生作退学处理，并将违约情况记入学生档案。已取得免试读研资格或已录取为研究生的，学校取消其免试读研和研究生录取资格；已办理毕业离校手续的，学校不为该生出具研究生入学、出国或者录用为公务员、国企职员等证明材料。
2.因第三条第9、10、11款原因违约的国防生，属于学校当年在该生所属地区以低于普通本科生录取分数线招收的，学校将该生作退学处理；属于在校选拔或达到学校当年在该地区的普通本科生录取分数线招收的，按照学校有关规定执行。
3.因第三条第1、2、3、4、5、6、7、8款原因违约的国防生，其身份为中国共产党党员的，学校按照《中国共产党纪律处分条例》有关规定，给予该生党纪处分。
4.因第三条第1、2、3、4、5、6、7、8、9款原因违约的国防生，在协议解除后的1个月内，须向驻校选培办一次性退还已享受的国防奖学金。在一、二年级期间违约的国防生，还应另外缴纳3倍于已享受国防奖学金数额的违约金；在三、四年级期间违约的国防生，需缴纳2倍于已享受国防奖学金数额的违约金。
5.因第三条第10、11款原因违约的国防生，在协议解除后的1个月内，除向驻校选培办退还已享受的国防奖学金外，还须向驻校选培办一次性缴纳与已享受国防奖学金同等数额的违约金。
6.因第三条第14款原因违约的国防生，在协议解除后的1个月内，须向驻校选培办退还已享受的国防奖学金。
7.因第三条第12、13款原因违约的国防生，须经过驻军中心以上医院诊断确认，已享受的国防奖学金可不退还。
8.违约国防生需在协议解除后的1个月内，将驻校选培办为其发放的被装物资一次性缴还。
第五条  对国防生的违约处理，由驻校选培办和学校联合办理，并制发《国防生违约通知书》予以明确。因主观原因违约的国防生的处理，应按照个人申请、学院审签、驻校选培办授理、驻校选培办和学校相关部门研究处理意见、校长办会会研究通过、报第二炮兵政治部干部部审批、核发违约处理通知书的程序进行。因其他原因违约的国防生的处理，应按照驻校选培办收集核查相关资料、驻校选培办和学校相关部门研究处理意见、校长办会会研究通过、报第二炮兵政治部干部部审批、核发违约处理通知书的程序进行。
第六条  违约处理通知书发出的同时，驻校选培办通知学校相关部门暂停办理该生的相关手续。该学生从接到违约处理通知书之日起，1个月内退还已享受的国防奖学金，并按规定一次性缴纳足额违约金，超过规定期限仍未足额退缴已享受的国防奖学金和违约金的，该学生须每月按应退缴已享受的国防奖学金和违约金总数的2％向驻校选培办交付滞纳金。全部费用缴清和驻校选培办相关手续办理结束后，驻校选培办通知学校相关部门，方可按规定为该学生办理相关毕业离校手续。
第七条  本办法适用于合肥工业大学国防生。
第八条  国防生毕业且尚未下达首次任职命令的，适用于本办法。
第九条  本办法由学校党委学生工作部、教务部和驻校选培办负责解释。
第十条  本办法自发布之日起执行。
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